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KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanligi

Say1 : 20620616-855.02 22/04/2015
Konu : Emeklilik Islemleri

(Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii )
Ilgi: 13/04/2015 tarihli ve 4666 sayil1 yaziniz.

Ilgi yazimz ile Miidiirliigiiniizde Arastirmaci olarak gdrev yapan ................ nin
01/09/2014 tarihi itibari ile emekliye sevk edilerek, 15/09/2014 tarihinden itibaren 2. Derecenin
6. Kademesinden 3000 ek gosterge ve 42 yil hizmet karsiligi emekli maas1 baglandigi ancak
ilgili tarafindan emeklilik isleminin iptali istemi ile acilan dava da Istanbul 7. Idare
Mahkemesinin E:2014/2264 sayili karari ile yiiriitmenin durdurulmasina karar verdigi ve bunun
tizerine Personel Dairesi Bagkanliginca ilgilinin goreve baslatilarak Sosyal Giivenlik Kurumu
Bagkanliginin 24/03/2011 tarihli ve 2011/32 sayil1 genelgesinin 14. Maddesi geregince gerekli
islemlerin yapilmasinin bildirildigi belirtilmekte olup; emeklilik donemi i¢cinde 6denen emeldi
ayliklart ile ikramiye tutarimin ilgiliden tahsil edilip edilemeyecegi, faiz hesaplanip
hesaplanmayacagi, taksitlendirme yapilip yapilamayacagi ve tahsil edilen tutarlarin hangi
hesaba yatirilmasi gerektigi hususunda bilgi verilmesi istenilmektedir.

Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanliginin 24/03/2011 tarihli ve 2011/32 sayili
genelgesinin 14. Maddesinde;
“a) Re'sen emekliye sevk edilenlerden emeklilik islemi idari yarg: karari ile iptal edilenlerin
emekli sifat1 ortadan kalktigindan kendisine Kurumumuzca yapilan ikramiye &demesinin
hukuki dayanag1 da ortadan kalkmaktadir. Bu nedenle ilgililerin géreve baslatiimalari sirasinda
s0z konusu ikramiyenin kurumlarca kendilerinden geri istenilmesi gerekmektedir.

b) Emeklilik islemlerinin idari yargi karariyla iptali nedeniyle tekrar goreve baslatilanlara,
emekliye sevk tarihinden tekrar géreve alindiklari tarihe kadar olan donemde, Kurumumuz
tarafindan 6denen emekli ayliklar ile anilan doneme iligskin emeldi kesenekleri sahis hissesinin
bu kisilerin kuramlarindan olan maas ve diger 6zliik haklarindan dogan alacaklarindan kesilerek
kurum karsiligi ile birlikte Kurumumuz hesaplarina yatirilmasi ve bu konuda Kurumumuza
bilgi vermeleri gerekmektedir.” hitkmii yer almaktadir.

[lgili madde hiikmiinden de anlasilacag: iizere konuya iliskin yapilacak islemler agikca
belirtilmis olup, Baskanligimizca ayrica bir goriis tesis ettirilmesi miimkiin bulunmamaktadir.





