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İliniz Kültür ve Turizm Müdürlüğünde hizmet alımı yoluyla çalıştırılan personele 
geçici görev yolluğu verilip verilmeyeceği hakkında tereddütte düşüldüğü bildirilerek 
Başkanlığımız görüşü talep edilmektedir. 

 
Bilindiği üzere 6245 sayılı Harcırah Kanunun harcırah verilecek kimseler başlıklı 4 

üncü maddesinin (b) fıkrasında memur veya hizmetli olmamakla beraber kurumlarca geçici 
bir vazife ile görevlendirilenlere geçici görev yolluğu ödeneceği, hüküm altına alınmıştır. 

 
Yine ayrı Kanunun memur veya hizmetli olmayanların harcırahı başlıklı 8 inci 

maddesinde "Memur veya hizmetli olmadıkları halde bu Kanuna tabi kurumlarca geçici bir 
görev ile görevlendirilenlere verilecek yol masrafı ve gündelik, bunların bilgi seviyeleri ve 
faaliyet sahaları ile mahalli şartlar dikkate alınarak 4  üncü dereceye kadar olan memurlardan 
herhangi birine verilen yol masrafı ve gündeliğe kıyasen ilgili kurumca takdir olunur." hükmü 
bulunmaktadır. 

 
Yukarıda bahsi geçen hükümler doğrultusunda memur veya hizmetli olmamakla 

birlikte hizmet alımı yolu ile çalıştırılan ve geçici görevle görevlendirilen personele kurumca 
takdir olunacak 4 üncü dereceye kadar olan memurlardan herhangi birine ödenecek olan 
geçici görev yolluğu üzerinden ödeme yapılmasının uygun olacağı düşünülmektedir. 




